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(for district and school publications) 
ENGLISH: 
 

NONDISCRIMINATION 
The Mount Vernon School District does not discriminate in employment, programs, or activities on the basis 
of age, race, color, national origin, creed, religion, sex, sexual orientation, gender expression, gender 
identity, honorably discharged veteran or military status, or the presence of any sensory, mental or 
physical disability or use of a trained guide dog or service animal by a person with a disability and provides 
equal access to the Boy Scouts and other designated youth groups. Inquiries regarding compliance and/or 
grievance procedures may be directed to the District's Title IX/Civil Rights Compliance Coordinator, 
Assistant Superintendent William Nutting, bnutting@mvsd320.org or the Section 504/Americans with 
Disabilities Act Coordinator, Clint Carlton, Director of Special and Support Services,  
ccarlton@mvsd320.org,  124 E. Lawrence St., Mount Vernon, WA, (360) 428-6110. 
 
 
 

SPANISH: 
 

El Distrito Escolar de Mount Vernon no discrimina en ninguno de los programas o actividades según el sexo, 
la raza, el credo, la religión, el color, el origen nacional, la edad, el ser veterano o la situación militar, la 
orientación sexual, la expresión de género, la identidad de género, discapacidad o el uso de un perro guía 
capacitado o animal de servicio  y proporciona un acceso equitativo a los Boy Scouts y otros grupos de 
jóvenes designados. Se ha designado a los siguientes empleados para encargarse de las preguntas y quejas 
de supuesta discriminación: Bill Nutting, Superintendente Asistente y Coordinador del cumplimiento de los 
derechos civiles o Coordinador del Título IX, 124 E. Lawrence Street Mount Vernon, WA 98273, (360)428-
6110 o Clint Carlton, Director de servicios especiales y de apoyo y Coordinador de la legislación para los 
Estadounidenses con discapacidades o la Sección 504, 920 S. Second Street Mount Vernon, WA 98273, 
(360)428-6141. 
 
 

RUSSIAN: 
 

Недискриминация 
Маунт Вернон школьный округ предоставляет равные права и возможности участия во всех 

программах или видах деятельности независимо от пола, расы, вероисповедания, религиозных 

взглядов, цвета кожи, национальности, возраста, статуса ветерана или военнослужащего, 

сексуальной ориентации, гендерного самовыражения или самоопределения, инвалидности или 

использования обученной собаки-поводыря или животного-поводыря, и предоставляет равный 

доступ бойскаутам и другим специализированным молодёжным группам. С вопросами и 

жалобами о возможной дискриминации обращайтесь к следующему ответственному работнику 

(работникам): Титул IX, координатор по соблюдению гражданских прав, Билл Наттинг, помощник 

суперинтенданта, 124 E. Lawrence Street Mount Vernon, WA 98273, (360)428-6110; Секция 504 / 

Координатор ADA, Клинт Карлтон, Директор Специальных и Вспомогательных Служб, 920 S. 

Second Street Mount Vernon, WA 98273, (360)428-6141. 
 

mailto:bnutting@mvsd320.org
mailto:ccarlton@mvsd320.org

